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THÔNG BÁO 

Về kết luận và chỉ đạo của Phó Trưởng phòng Giáo dục và Đào tạo 

tại Hội nghị Sơ kết cấp tiểu học kết hợp giao ban hiệu trưởng lần 2
Năm học: 2017 – 2018

Phòng Giáo dục và Đào tạo đã tổ chức Hội nghị Sơ kết cấp tiểu học kết hợp giao ban Hiệu trưởng tiểu học lần 2 vào ngày 17 tháng 01 năm 2018 để đánh giá hoạt động trong học kỳ I và triển khai, chỉ đạo các nhiệm vụ chuyên môn trọng tâm học kỳ II năm học 2017 – 2018 với nội dung:
- Báo cáo số 22/BC-GDĐT ngày 05 tháng 01 năm 2018 của phòng Giáo dục và Đào tạo Báo cáo sơ kết HKI cấp tiểu học - Năm học 2017 - 2018.
- Báo cáo số 23/BC-GDĐT ngày 05 tháng 01 năm 2018 của phòng Giáo dục và Đào tạo, Báo cáo về tổ chức triển khai, thực hiện Thông tư 30/2014/TT-BGDĐT và Thông tư 22/2016/TT-BGDĐT (thời điểm HKI).
- Báo cáo số 24/BC-GDĐT ngày 05/01/2018 của phòng Giáo dục và Đào tạo, về Báo cáo việc triển khai tổ chức giảng dạy mô hình trường học mới VNEN (thời điểm HKI).
- Hướng dẫn các nhiệm vụ trọng tâm học kỳ II năm học 2017 - 2018. 

Sau khi nghe bà Trần Thị Diễm Thúy, chuyên viên Phòng Giáo dục và Đào tạo thông qua báo cáo Sơ kết tiểu học và triển khai kế hoạch thực hiện nhiệm vụ trọng tâm học kỳ II năm học 2017 – 2018, các ý kiến của 16 Hiệu trưởng tham dự hội nghị; Bà Trần Thị Hoàng Mai - Phó Trưởng phòng Giáo dục và Đào tạo chủ trì cuộc họp có kết luận và chỉ đạo như sau:

Thống nhất nội dung đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ ở học kỳ I và phương hướng nhiệm vụ giáo dục tiểu học ở học kỳ II của tổ Tiểu học; ghi nhận, biểu dương những kết quả mà các trường tiểu học đạt được trong học kỳ I. Các trường đã cố gắng tổ chức tốt các hoạt động nhằm nâng cao chất lượng dạy và học cũng như công tác giáo dục toàn diện học sinh. 

Tuy nhiên trong công tác quản lý, giảng dạy còn một số hạn chế đề nghị hiệu trưởng các trường cần quan tâm và tiếp tục triển khai thực hiện phương hướng nhiệm vụ giáo dục tiểu học ở học kỳ II: 

1. Tiếp tục triển khai và thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ năm học đã đề ra. 

2. Hiệu trưởng các trường phải triển khai chi tiết, cụ thể các văn bản hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo, Phòng Giáo dục và Đào tạo.  

Tăng cường công tác tự kiểm tra của Ban giám hiệu trong tất cả mọi hoạt động của nhà trường, để xử lý, nhắc nhở kịp thời, quản lý hồ sơ và thực hiện tốt các quy định của ngành. Chú trọng đến công tác công khai, thực hiện tốt Quy chế dân chủ, Quy chế chi tiệu nội bộ, Nghị quyết Hội nghị Cán bộ, Công chức, công tác Tài chánh và các quy định của cấp trên. Thực hiện tốt công tác tư tưởng, tránh việc khiếu nại, đơn thưa.
3. Về việc quản lý dạy thêm: Hiệu trưởng các trường tiểu học cần làm tốt công tác tư tưởng cho đội ngũ, kiên quyết không để xảy ra việc dạy thêm học thêm tiêu cực trong và ngoài nhà trường. Hiệu trưởng các trường phải triển khai chi tiết, cụ thể các văn bản hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo, Phòng Giáo dục và Đào tạo và thường xuyên kiểm tra việc thực hiện để xử lý, nhắc nhở kịp thời. Tích cực thực hiện các hoạt động dạy học 2 buổi /ngày, tổ chức các hoạt động ngoại khóa, câu lạc bộ, hoạt động trải nghiệm, thực hành cho học sinh.
4. Giáo viên cần thân thiện hơn với học sinh (HS), tránh các hình phạt với học sinh, không nên cấm và quát mắng HS khi các em muốn đi vệ sinh, không gây áp lực HS mà cần có những giải pháp, câu chuyện giáo dục hiệu quả hơn,... Việc giáo viên xử phạt, nói chuyện với học sinh phản sư phạm cần được nhắc nhở và xử lý nghiêm.

5. Trường Tam Thôn Hiệp xây dựng chuẩn quốc gia, Trường Đồng Hòa và Hòa Hiệp kiểm định chất lượng giáo dục cần thực hiện theo kế hoạch chung để kịp tiến độ đã đăng ký với Sở Giáo dục và Đào tạo.
6. Thực hiên Thông tư 22/2016/TT-BGDĐT của Bộ trưởng Bộ GDĐT ngày 22 tháng 9 năm 2016; sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy định đánh giá học sinh tiểu học ban hành kèm theo Thông tư 30/2014/TT-BGDĐT ngày 28 tháng 8 năm 2014 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo:


- Tiếp tục thực hiện công tác thông tin, tuyên truyền.

- Thực hiện đúng tinh thần Thông tư 22/2016/TT-BGDĐT trong quá trình Đánh giá thường xuyên: GV có thể dùng lời nói chỉ ra cho HS biết được chỗ đúng, chưa đúng và cách sửa chữa; Viết nhận xét vào vở hoặc sản phẩm học tập của HS khi cần thiết.

- Hiệu trưởng cần tổ chức đánh giá việc ra đề của giáo viên trong lần KTĐK HKI (Nắm vững đúng tinh thần nội dung chuyên đề  “Nâng cao năng lực ra đề kiểm tra định kỳ theo Thông tư 22/2016/TT- BGDĐT” trong việc ra đề kiểm tra theo 4 mức độ nhận thức: Nhận biết 40%; Thông hiểu 30%; Vận dụng 20%; Vận dụng phản hồi 10% và đưa các tình huống trong cuộc sống thực tế vào bài kiểm tra). Từ đó, chỉ đạo cho giáo viên tổ chức phụ đạo cho học sinh chưa đạt một số kiến thức ở HKI và điều chỉnh dạy – học theo năng lực học sinh để nâng dần chất lượng đến cuối năm.
- Ban giám hiệu thường xuyên học tập, nghiên cứu để hướng dẫn GV thực hiện; Thường xuyên theo dõi, hướng dẫn giáo viên thực hiện  đúng  theo quy định của Thông tư, đánh giá hiệu quả và rút kinh nghiệm trong quá trình thực hiện ở mỗi đơn vị. Hướng dẫn giáo viên ra đề và tổ chức các kỳ Kiểm tra định kỳ trong năm học theo đúng quy định  (Chú ý khâu thẩm định đề và ra đề).
- Hiệu trưởng cần quan tâm đến việc Đánh giá thường xuyên của giáo viên trong quá trình học tập các môn học (được thực hiện theo tiến trình nội dung của các môn học) và các hoạt động giáo dục (nhằm thu thập các minh chứng liên quan đến kết quả học tập của từng học sinh) để điều chỉnh hoạt động dạy – học và đưa ra khuyến nghị để học sinh làm tốt hơn những gì mình chưa làm được, nâng cao kết quả học tập trong thời điểm tiếp theo. Làm căn cứ để đánh giá định kỳ đúng năng lực học sinh.
- Hiệu trưởng cần quan tâm đến đối tượng học sinh có hoàn cảnh khó khăn để có biện pháp giúp đỡ kịp thời.
7. Tiếp tục tổ chức dạy - học theo mô hình trường học mới VNEN: CBQL cần tạo điều kiện cho GV phát huy khả năng sáng tạo, linh hoạt trong việc vận dụng nhưng vẫn đảm bảo tinh thần chủ đạo của mô hình trường học mới. Chú trọng việc tập huấn cho GV lớp 5 và tổ chức rút kinh nghiệm cho GV lớp 2,3,4 việc điều chỉnh nội dung và thực hiệc các bước trong từng hoạt động. Hiệu trưởng tạo điều kiện cho giáo viên đi dự giờ hoặc tham gia sinh hoạt chuyên môn với các trường lân cận. Đẩy mạnh hoạt động các  cụm chuyên môn nhằm nâng cao chất lượng dạy và học tại tất cả các trường. Tiếp tục tăng cường công tác tuyên truyền nhằm thu hút  PHHS tham gia vào các hoạt động giáo dục của nhà trường.
8. Dạy học sinh khuyết tật và học snh có hoàn cảnh khó khăn: Hiệu trưởng cần quan tâm nhiều đến việc phân công cho giáo viên dạy đối tượng này (có biên bản và bảng phân công đầu năm), được thông qua trong buổi họp đầu năm. Thường xuyên kiểm tra để tư vấn, điều chỉnh giáo vên dạy theo kế hoạch cá nhân đã đề ra. Quan tâm đến việc ra đề kiểm tra đối với học sinh không đánh giá theo Thông tư 22/2016/TT-BGDĐT. Tổ chức cho học sinh khuyết tật và học snh có hoàn cảnh khó khăn được hưởng mọi chế độ, được tham gia học tập, vui chơi như những học sinh bình thường.   
8. Tiếp tục thực hiện công tác bồi dưỡng chuyên môn:

- Hiệu trưởng quan tâm thêm công tác bồi dưỡng (BDTX, BD chuyên đề), cần đảm bảo triển khai, tổ chức kiểm tra, đánh giá kịp thời các chuyên đề đã triển khai; 

- Trong công tác BDTX, ở một số đơn vị việc ghi chép của GV vẫn còn mang tính hình thức, đối phó, GV chưa có phần ghi nhận đã học được gì cho mỗi cá nhân ở từng module hoặc có những lưu ý trong tài liệu về những điều giáo viên tâm đắc nhất trong module tự chọn. Cần bổ sung thang điểm chấm bài BDTX của giáo viên cụ thể hơn, là cơ sở để đánh giá GV; tránh chấm theo cảm tính.
- Đổi mới phương pháp dạy học:

+ Đổi mới phương pháp dạy học, dạy theo hướng cá thể là công việc thường xuyên của nhà trường, giáo viên phải luôn tự học để nâng cao nghiệp vụ, luôn sáng tạo để giúp học sinh học tốt, nhẹ nhàng, hiệu quả. Việc sử dụng đồ dùng dạy học và làm đồ dùng dạy học cần được quan tâm và thực hiện có hiệu quả, phù hợp (có sổ theo dõi và ghi nhận lại). 

+ Thực hiện dạy học với bảng tương tác, phương pháp bàn tay nặn bột, phương pháp dạy học tích cực; phương pháp dạy học theo hướng phát triển năng lực học sinh; tiến hành dự giờ, góp ý giúp đỡ các GV trong việc vận dụng phương tiện hiện đại, kết hợp với việc trao đổi, rút kinh nghiệm trong quá trình soạn giảng khi sử dụng bảng tương tác và bàn tay nặn bột. ”. Xây dựng, hoàn thiện các tiết dạy, bài dạy, chủ đề áp dụng phương pháp “Bàn tay nặn bột”, phương pháp dạy học tích cực trong đơn vị (được lưu trử tại Thư Viện). Tránh lạm dụng phương tiện một cách máy móc.

+ Việc giảng dạy cần tiếp tục nhấn mạnh cho giáo viên trong việc đưa những vấn đề của thực tế cuộc sống vào bài giảng; tích cực đổi mới phương pháp dạy học thông qua các hoạt động trải nghiệm, sáng tạo.
+ Việc soạn giáo án bổ sung cần được quan tâm chỉ đạo thực hiện nghiêm túc nhất là việc tổ chức hoạt động theo phương pháp mới hiện nay. Những giáo án đã cũ trên 5 năm cần được cập nhật kịp thời (đối với GV dạy bộ môn).
- Các chuyên đề bồi dưỡng đã triển khai cần lưu ý:


- Trong sinh hoạt tổ chuyên môn một số trường cần rút kinh nghiệm trong việc tổ chức thực hiện như: 

+ Cần thay đổi hình thức sinh hoạt tổ chuyên môn.


+ Tổ khối và giáo viên chưa mạnh dạn thay đổi hoặc điều chỉnh bài học thay thế; biên bản họp hoặc thảo luận còn ghi sơ sài, ít ý kiến thảo luận trái chiều, ít giải pháp thay thế, sáng tạo; chưa thể hiện nhiều nội dung chuyên môn khó cần trao đổi, thảo luận và bàn bạc cách giải quyết của tổ.

 + Việc phụ đạo học sinh cần có đề xuất cụ thể hơn những giải pháp giúp đỡ các em ở những phân môn công cụ.
 + Một số trường có lớp 1 buổi cần bố trí lịch họp trái buổi, tránh tổ chức họp tổ khối vào cuối giờ trưa hoặc chiều.

- Các chuyên đề sử dụng bảng tương tác: chưa tập huấn cho GV, sử dụng chưa được thường xuyên.

9. Thực hiện tốt đề án nâng cao năng lực Tiếng Anh cho học sinh tiểu học:

+ Cung cấp đủ tài liệu, sách giáo khoa, đồ dùng dạy học theo quy định. Tạo điều kiện cho giáo viên bộ môn đi giờ học tập, trao đổi kinh nghiệm để nâng cao tay nghề. Phát huy hiệu quả các trang thiết bị dạy học bộ môn. 

+ Hiệu trưởng cần xây dựng kế hoạch, tổ chức cho HS tham gia thi chứng chỉ tiếng Anh theo chuẩn quốc tế và tiếng Anh có giáo viên người nước ngoài.
+ Tổ chức các ngày Hội tiếng Anh theo đúng kế hoạch của nhà trường.


10. Tình hình thu các khoản đầu năm học cần thực hiện theo các văn bản chỉ đạo của Phòng. Những khoản thu hộ - chi hộ cần thông báo rõ cho phụ huynh biết. Những khoản thu theo chủ trương xã hội hóa cần có sự thỏa thuận tham gia tự nguyện của PHHS và phải có báo cáo, có ý kiến của UBND, Phòng GD&ĐT.

11.Trường Chuyên Biệt Cần Thạnh tiếp tục hỗ trợ công tác quản lý và giáo dục học sinh có nhu cầu GDĐB học hòa nhập ở các trường tiểu học theo kế hoạch. 

12. Ban giám hiệu các trường tích cực đổi mới công tác quản lý, cải tạo, xây dựng cảnh quan trường lớp sạch đẹp (Một số trường cần sắp xếp các vật dụng trong lớp học, trong các phòng chức năng, phòng làm việc cho ngăn nắp hơn, tránh tình trạng để tùy tiện một số vật dụng không cần thiết trong phòng, gây mất vệ sinh và mỹ quan; chú ý nhà vệ sinh HS cần sạch sẽ, ngăn nắp và đầy đủ dụng cụ vệ sinh theo quy định); Xây dựng văn hóa nhà trường nội dung phù hợp với đơn vị mình; Tổ chức nhiều mô hình giáo dục phong phú nhằm giáo dục năng lực và phẩm chất học sinh, bồi dưỡng đội ngũ. Quan tâm sâu sát đến hoạt động tổ chuyên môn, giải quyết kịp thời những kiến nghị, thắc mắc của cán bộ, giáo viên, nhân viên và phụ huynh học sinh. 
13. Quan tâm hơn nữa đối với công tác rèn kĩ năng sống, công tác phổ cập bơi lội, nhất là các đơn vị đã được lắp đặt hồ bơi phải có kế hoạch tổ chức cho học sinh trường mình và học sinh các trường trong khu vực.
14. Quan tâm đến hoạt động của bộ phận thư viện, thiết bị. Kinh phí hoạt động thư viện: Hiệu trưởng nên cân đối kinh phí từ nguồn kinh phí trong ngân sách đã cấp kết hợp  nguồn kinh phí xã hội hóa để trang bị các đầu sách theo quy định và sách tham khảo cho giáo viên theo giới thiệu của Sở Giáo dục và Đào tạo.
15. Quan tâm đến an toàn, sức khỏe học sinh ở mọi nơi, mọi lúc, trong giờ học, lúc ăn, lúc ngủ và sinh hoạt, hoạt động ngoài trời, tham quan dã ngoại, đi và đến trường. Thường xuyên kiểm tra và xây dựng các phương án phòng tránh tai nạn, thương tích xảy ra cho học sinh tại đơn vị; Nghiên cứu việc tổ chức sinh hoạt cho từng khối lớp, trường theo kế hoạch tháng (tháng 4 tiết). Các hoạt động có thể nhờ sự hỗ trợ của Phụ huynh học sinh (thể hiện qua các công trình); Các hoạt động ngoài giờ, trải nghiệm, giáo dục văn hóa truyền thống cần lưu ý:

+ Các hoạt động ngoại khóa chưa được quan tâm nhiều (nhất là ở các điểm lẻ).

+ Khi xây dựng kế hoạch đưa học sinh đi tham quan, trải nghiệm để phòng Giáo dục và Đào tạo duyệt phải chi tiết cụ thể, phải liên hệ trước nơi đến để sắp xếp cho học sinh mình. Nên tổ chức đi theo khối (không tổ chức đi tham quan theo hình thức cả trường em nào có đóng tiền thì được đi), sau khi đi tham quan, trải nghiệm cần cho học sinh làm bài thu hoạch.
16. Hoạt động chuyên môn Tin học và cổng thông tin điện tử của trường và công tác ứng dụng CNTT của trường:

- Cán bộ quản lý các trường cần phân công cán bộ phụ trách cổng thông tin điện tử cập nhật dữ liệu, các số liệu thống kê từng giai đoạn theo quy định của Sở Giáo dục và Đào tạo. Trong HKI Sở Giáo dục và Đào tạo đã nhắc nhở các trường không nhập các số liệu thống kê,..
- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý và giản dạy; thực hiện mạng thông tin nội bộ; phát huy hiệu quả mô hình Trường học kết nối,...
17. Tích cực tham gia các Hội thi của ngành và thành phố tổ chức.
Tổ chức Hội thi cấp trường cho GV cần thực hiện đúng các văn bản quy định:

- Hội thi GVCN Giỏi (Văn bản Số:  2234 /GDĐT, ngày 05/11/2013 V/v hướng dẫn tổ chức hội thi GVCN lớp giỏi cấp Trường; Thông tư số 43/2012/TT-BGD-ĐT ngày 26/11/ 2012 của Điều lệ Hội thi giáo viên chủ nhiệm lớp giỏi GD phổ thông và GD thường xuyên).

- Hội thi GV dạy Giỏi (Văn bản Số: 1490/GDĐT- TiH, ngày 15/11/2011 V/v hướng dẫn tổ chức hội thi GV dạy giỏi cấp Trường; Thông tư 21/2010/TT/BGDĐT ngày 20 tháng 7 năm 2010 của Bộ GD-ĐT Điều lệ Hội thi GV dạy Giỏi… )
Trên đây là kết luận và chỉ đạo của Phó Trưởng phòng Giáo dục và Đào tạo về thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm học kỳ I năm học 2017 – 2018 của Giáo dục Tiểu học và một số nội dung cần rút kinh nghiệm trong quá trình triển khai thực hiện nhiệm vụ năm học, đề nghị Hiệu trưởng các trường tiểu học và trường Chuyên Biệt Cần Thạnh quan tâm, chỉ đạo và tổ chức thực hiện./.
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